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Tenim meés objectius en
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Forgem aliances per impulsar i crear un mén amb un desenvolupament
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T'ajudem a desenvolupar |la diversitat i sostenibilitat incorporant-les als teus eixos estrategics.
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Llei General de Discapacitat: t'ajudem a complir-la
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Plantilla amb 50 o més treballadors
2 /o amb discapacitat

Amb SIFU compliras faciliment, sense impacte operatiu i millorant la RSC de la vostra empresa
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